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1 Premiére connexion, Créer mon compte

Vous avez adhéré au service de santé au travail Ardennes Santé Travail.

Ce paragraphe décrit la procédure de création de votre compte définitif. Cette opération ne sera a effectuer
qu’une seule fois.

Vous pouvez vous connecter sur notre portail « adhérents » via le lien suivant :
https://portailast08.pulseprevention.com/Account/NewAccount (1),
ou depuis notre site internet https:/ast08.com/ (2), en cliquant sur « Accés Adhérents », puis sur « Premiére
connexion ? Créer mon compte. »

(1) (2)

Ardennes : Ardennes
santé Travail & santé Travail

Code de I'adhérent:

Mot de passe:
Connexion

Veuillez saisir les identifiants qui vous ont été communiqués précédemment (a).
Alissue de cette étape, une nouvelle fenétre s’ouvrira (b). Veuillez y renseigner 'ensemble des informations
demandées : nom, prénom, adresse e-mail, numéro de téléphone, nom d'utilisateur (Important: il s’agira de votre
identifiant de connexion), ainsi qu’'un mot de passe.

Celui-ci doit contenir au minimum 12 caractéres, dont au moins une majuscule, une minuscule, un chiffre
et un caractére spécial.

Veillez a bien cocher les trois cases, afin d’obtenir 'ensemble des droits nécessaires a la gestion de votre
espace adhérent.

v Je déclare étre autorisé a avoir acces a toutes les données sur les employés de mon entreprise.
v Je suis administrateur sur ce site web pour mon entreprise.
v Je déclare étre autorisé a ajouter des nouveaux salariés et a modifier les données des salariés de mon entreprise.

(a) (b)

Ardennes
t Santé Travail

Code de l'adhérent:

90654.1

Mot de passe:

Connexion

Pour vos prochaines connexions, rendez-vous a I'adresse https://portailast08.pulseprevention.com/ ou depuis notre
site internet https://ast08.com/, en cliquant sur « Accés Adhérents ». Vous pourrez ensuite vous connecter a l'aide de
vos identifiants personnels (nom d’utilisateur et mot de passe).
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2 Page d’'accuell

Voici la vue générale de la page d’accueil pour les utilisateurs disposant de 'ensemble des droits d’acces.

Manuel ¢ Admin [} Déconnexion
. Ardennes
t Santé Travail
. Contactez-nous
Bienvenue,
Demonstration =
Accueil
L Modifier votre profi
Entreprise E ntre p ri se Consulter et modifier votre adresse d'entreprise, Code NAF,
Salariés
Déclaration - 7 Apercu des salariés avec des options de filtre, lien vers le
Sa Ia rles détail des salariés, éditer les salariés, ...
Documents
Demandes Déclaration des effectifs

Declaration

Facturation et téléchargement des documents (documents

Doc u me nts généraux et documents créés pour votre entreprise)

Apercu des demandes au service médical via le bouton

Dema ndes 'Contactez-nous'.
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3 Administration
3.1 Onglet Admin

Cet onglet vous permet d’ajouter et de gérer 'ensemble des droits associés aux comptes utilisateurs
existants.

La liste des utilisateurs doit étre tenue a jour, les accés doivent étre supprimés lorsqu’ils ne sont plus
utilisés.

Ardennes
Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration

2

& Créer un compte utilisateur

iom d'utilisateur Nom E-mail

Actf Contact Admin Salariés Droits Supprimer

poreil f L] [ oroi |

P rdennesSanteTravail@astos.iv porim
PorsilAcherentainR [ oroie: | Supprimer

3.2 Création d’un utilisateur

La création d’'un nouvel utilisateur, ne peut se faire qu’a partir d'un compte disposant des droits
« Administrateur ».

Veuillez renseigner les informations requises : nom, prénom, adresse e-mail, nom d’utilisateur
(identifiant de connexion) et mot de passe.

Cochez « Administrateur » ou « adapter les données de salariés » ( pour plus de détails voir §3.3
Gestion des droits d’acces), puis cliquer sur « Créer un compte ».

Le mot de passe doit contenir au minimum 12 caractéres, dont au moins (1 majuscule, 1 minuscule,

1 chiffre et 1 caractére spécial).

Les champs marqués par (%) sont obligatoires.

Une fois le compte créé€, I'utilisateur apparait dans liste des utilisateurs.

“Le compte 3 & créd.

& Créer un compte utilisateur

Nom d'utilisateur Nom E-mail Mot de passe Actif Contact Admin Salaries Droits Supprimer
Demanstration Portail Démonstration demenstration@ast08.fr Reinitialiser m
Ardennes Sante Travail Ardennes SanteTraveil ArdennesSanteTavail @ast08.fr Reinitialiser m Supprimer
Porsilaghersnt Porsail Acheren: Pertailadhersn@fiiR Rinitialiser = Supprimer
monidentifizntdeconnesxion Prénom nom adressemail @mail.fr Réinirialiser m Supprimer
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3.3 Gestion des droits d’acces

Lors de la création d’'un nouvel utilisateur

Si 'option « Administrateur » est cochée, I'utilisateur dispose de tous les droits.

yyyyy # A

Ardennes
€ Santé Travail
Blenvenue,
Demonstration

Accueil

Entreprise

Salariés ey

Déclaration

Documents

Demandes

Sil'option « adapter les données de salariés et ajouter des nouveaux salariés » est cochée, ses accés
sont limités a la gestion des salariés uniquement.

Ardennes
& santéTravail
Bienvenue,
monidentifiantdeconns

Accueil

+

Entreprise

Salariés

Vous pouvez ensuite modifier les droits des utilisateurs en cliquant le bouton « g », et en
sélectionnant les permissions que vous souhaitez leur déléguer.

“Le compte 3 & créd.

& Créer un compte utilisateur

[

Nom d'utilisateur MNom E-mail Mot de passe Actif Contact Admin Salariés Supprimer

<]
<]

Demanstration Portail Démonstration demenstration@ast08.fr Reinitialiser

Ardennes Sante Travail Ardennes SanteTravail ArdennesSanteTravail@ast08.fr Reinitialiser Supprimer

<]

Borzailadherant Porail Adherent Portailadhersnt@fr.fR Réinitialisar Supprimer

<]

monidentifisntdeconnexion Prénom nom sdressemail@mail fr Reinitialiser Supprimer

<]

<]
EEEE g
:

Gestions des droits *

Attention: Si vous cochez la case a cocher 'Admin’, cet utilisateur devient un
administrateur pour votre entreprise. Les administrateurs ont un contrdle total sur les
données de site Web et gestion des comptes.

Entreprise

Contacts entreprise
Equipe ASTO8

Salariés

Salariés: Données de base
Salariés: Risques
Salariés: Visites

Salariés: Absences

BCSS

Admin

Documents de |'adhérent
Documents du salarié
Documents de facturation
Déclaration

Cotisation

Calculation

Demandes

Risques MDP

+ Sauvegarder % Annuler

: Page 5/18

asto8



3.4 Reéinitialisation du mot de passe

Seul un administrateur (« admin »), peu réinitialiser un mot de passe. Avant de procéder,
assurez-vous que I'adresse e-mail associée au compte est correcte.

&, Créer un compte utilisateur

Nom d'utilisateur Nom E-mail Mot de passe Actif Contact Admin Salariés Droits Supprimer
Demonstratien Portail Démanstration demenstration @zst08.fr Réinitialiser m
Ardennes Sznte Travall Ardennes SantsTraval ArdennesSantaTravail@=st08 fr Réinitialiser m Supprimer
Portailadherent Portail Acherent Portailadherent @R Réinitialiser m Supprimer
monidentifizntdsconnesion Brénam nom adressamail@mail fr Réinicialiser [ Drons | Supprimer

3.5 Mot de passe oublié

Pour réinitialiser votre mot de passe, vous devez obligatoirement renseigner votre numéro
d’adhérent, un numéro de facture ainsi que I'adresse e-mail associé au compte lors de sa
creation.

Si vous rencontrez des difficultés, vous pouvez nous contacter a I’'adresse e-mail suivante
portail@ast08.fr

4  Gestion du profil utilisateur

Cette rubrique vous permet de visualiser 'ensemble des informations du profil de
l'utilisateur connecté.

Tout comme les informations de contact entreprise (§5.2), ce profil doit étre tenu a jour a
chaque modification, notamment I'adresse e-mail. Celle-ci est indispensable pour la réinitialisation
du mot de passe, que ce soit via la fonctionnalité « mot de passe oublié » ou en cas de
réinitialisation effectuée par 'administrateur (§3.4) .

Ardennes
: Ardennes &  santéTravail

t Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration
Bienvenue, Profil
Demonstration A {Hiocte Jotre prors
Pr
L Modifier
Entreprise Les champs marqués par () sont obligatoires.
Nom d'utilisateur: Demonstration
Salariés 5
Nom *: Démonstration
Entreprise Déclaration Prénom *: Ponail
= = Documents E-mail *: demonstration@ast08.ir
Salariés
élé = —

Do Téléphone *: [0324338. 57 ]

Déclaration Mot de passe actuel:
Nouveau mot de passe:

Documents
= Répétez le mot de passe:
Demandes ¢ Sauvegarder 3 Annuler
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5 Entreprise
5.1 Onglet Entreprise

Dans cet onglet, vous retrouvez I'ensemble des informations relatives a votre structure, telles
qgu’indiquées lors de votre adhésion.

Certaines d’entre elles ne peuvent étre modifiées que par le service d’Ardennes Santé
Travail.

Toute information erronée doit étre signalées a I'adresse suivante : portail@ast08.fr, afin que
les modifications nécessaires puissent étre apportées.

Ardennes
& santéTravail

Bienvenue,
Demonstration

Entreprise | Contacts entreprise | Equipe ASTOS  Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERR)
Diclarati
Numéro SIRET:
uuuuuuu ts
Code de I'adhérent: N
Centre médical:
Demandes Nom de I'entreprise:

Hom alternatif: Adresse:

Forme juridique: - N° de téléphone:

Code NAF: 86217 | Activits des médecins généralistes iSclacis e trm:

Secteur: Activités pour la santé humaine Contact du Médecin:

Langue: Frangais

—— Adresse de |'établissament
Pays *! France ~
Code postal et ville *: 08000 CHARLEVILLE-MEZIERES
Rue: 19 rue Paulin Richier
Téléphane: Fax: Portable:
E-mail:

Site web: wwiw,astl8.com

<]
-4
o
T
E
d 3
0
e
F
E
g
7
o
o
=
g
F
8
o
&
§
3

Pays *: France v
Code postal et ville *: 08000 CHARLEVILLE MEZIERES
Rue
Téléphone: Fax: Portable:
E-mail

Site web

Rappel : Si certains onglets ne s’affiche pas, veuillez vérifier vos droits d’acces (§3.3)
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5.2 Onglet Contacts entreprise

Dans cet onglet figurent 'ensemble des contacts de votre structure. Il est possible d’ajouter
d’autres contacts, y compris plusieurs contacts du méme type.

Il est important de veiller a la mise a jour réguliere de cette liste.

3 Ardennes
& santéTravail
Bienvenue,

D stratie -
) Entreprise

Entreprise | Contacts entreprise | Equipe ASTOS  Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

Nombre de lignes par page 10 v |

Enlever le filtre

Type de contact Nom Prénom Téléphone Portable E-mail

Filtrer... v Fitren.. Fitrer.. Filrr... Fikrer... Filtrer..

06006
HaaaE

1-5des

kkkkk il |, Entreprise
Tous les adhérents filles v
Retour
Contact

Les champs marqués par (*) sont obligatoires.

Type de contact ™ Choisissez- Interlocuteur Convocation
Nom *: Interlocuteur de I'établissement
Interlocuteur du siége social
Prénom =:
Interlocuteur Facturation
Téléphone: Interlocuteur fiche aptitude

Portable: Interlocuteur Formation
Interlocuteur portail

E-mail =: R
Interlocuteur relances non paiement
Préventeur Sécurité

+ Sauvegarder ¥ Annuler

5.3 Onglet Equipe ASTO08

Cet onglet regroupe I'ensemble des contacts du personnel d’Ardennes Santé Travail.

Ardennes
L Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration

1

Entreprise Tous les adhérents filles b

Salariés

Entreprise | Contacts entreprise | Equipe ASTOE | Document Unigue d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

Rigieclion Nombre de lignes par pagel 10 ¥ |

Enlever le filtre
Documents

Type de contact Nom Prénom Téléphone Portable E-mail
Demandes . X
Filtrer... v Filtrer... Filtrer... Filtrer... Filtrer... Filtrer...

Infirmier({gre) TEST Infirmigre

IPRP TEST IPRP

Secréraire médical TEST Secrétaire
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5.4 Onglet Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels (DUERP)

Dans cet onglet, vous pouvez visualiser si vous avez communiqué votre DUERP.
Vous pouvez le mettre a jour a tout moment en cliquant sur « Ajouter un DUERP ».

Plusieurs boites de dialogue s’afficheront ensuite afin vous permettre de répondre aux
différentes questions.

Vous devrez ensuite joindre votre document DUERP (voir ci-dessous). Celui-ci sera alors
visible dans I'onglet Documents, rubrique Documents adhérent. (§8.1)

Note : Le fichier joint ne doit pas dépasser la taille maximale de 20 Mo.

Ardennes
Santé Travail

Contactez-nous
Bienvenue,
Demonstration -

b 3
treprise
larié: 7
DDDD Entreprise Contacts entreprise Equipe ASTO8 Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)
Déclaratio Nombre de lignes par pagel 10 V|
Enlever le filtre
Documents

Création enquéte DUERP réalisé Derniére mise 3 jour Plan d'actions de prévention Fichier DUERP Date fichier DUERP

Filtrer.. W

Filerer... v Filtrer.., Vv
15/01/2026 Lo} 15/01/2026 Oui Non
15/01/2026 Oui 15/01/2026 Oui Nen
15/01/2026 Oui 15/01/2026 Oui Oui 15/01/2026

£} Ajouter enquéte

DUERP DUERP

Pensez & nous transmettre votre DUERP (rappel de I'obligation et de la modalité Pensez 3 nous transmettre votre DUERP (rappel de I'obligation et de la modalité
choisie par le SPSTI - Cf. article 3 de la Loi du 2 aodt 2021: "Le document unique choisie par le SPSTI - CF. article 3 de la Loi du 2 aodt 2021: “Le document unique
d'évaluation des risques professionels est transmis par I'employeur a chague mise

d'évaluation des risques professionels est transmis par I'employeur & chaque mise
2 jour au service de prévention et de santé au travail auquel il adhere”) & jour au service de prévention et de santé au travail auquel il adhzre").

Avez-vous réalisé votre DUERP? Oui

Non Avez-vous réalisé votre DUERP? ® oui Non
Date de derniére mise a jour? 15/01/2026
Votre DUERP contient-il un plan d'actions de e Ul Non
prévention?
Voulez-vous ajouter votre DUERP maintenant? ® oui Non

v Confirmer ma sélection X Continuer sans répondre

: Ardennes

€ santéTravail
Bienvenue,
e ratio

v Confirmer ma sélection % Continuer sans répondre

Demonstration
p Documents
ES
Ajouter des documents de I'adhérent
Salariés
Retour
Déclarati
Documen ts Données de base
Nom du fichier *:

Numéro de document:

Demandes Description *

Classe de document: AMT - Document Unigue/|

Prog. de prévention/PARRIPACT

Sous-classe de document:

Adhérent =

¥ Sauvegarder X Annuler
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6 Salariés

Ardennes
anté Travail

Entrepris:
Salariés =
Dédlar:
Hombre de lignes par pagd 10 ¥
Enlever le filtre
####### ts
Nom Prénom Date de © de 55 Poste Date d'entrée Catégorie N° Adhérent Dernier
mand naissance d'embauche Po: examen
Fitrer Fitrer Du. Filtre Filtrer.. ~ o [ l ~ e ~ o
Au. Au [
| Exporter vers Excel | Exporter vers XML
& & salarié{e) ?

6.1 Ajout d’un salarié

Veuillez renseigner 'ensemble des informations relatives au salarié. Si vous ne connaissez
pas le numeéro de sécurité social, cochez la case « Numéro de sécurité social non disponible ».
Une boite de dialogue s’affichera : cliquez sur « OK » (voir ci-dessous).

Information importante :

La date de fin de contrat ne doit étre renseignée qu’au moment du départ du salarié, y

compris pour les contrats a durée déterminée (CDD), afin d’éviter toute ressaisie en cas de
prolo

: ngation du contrat ou de passage en contrat a durée indéterminée (CDI).

Attention, ne renseigner qu’un seul poste de travail par salarié

i Ardennes
& santéTravail

eeeeeeeeee

Retour

Dennées de bass | Risques
Documents

ne fenétre apparait, faites ok ?

INFORMATION IMPORTANTE:

La réglementation frangaise impose la qualification
de chaque dossier en santé au travail via le
numeéro de sécurité sociale du salarié. Si vous ne
disposez pas de ce numéro, ou si vous ne disposez
que d‘un numéro temporaire, merci de compléter

cette information dans les plus brefs délais, faute
Boite: de quoi votre responsabilité pourrait étre engagée.

Code postal et ville:

v Ok

Iita complata
Poste *: Voir chapitre ajout d'un poste de travail |A

dans la liste dé

Attention, ne renseigner qu'un seul poste de travail

~

~
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Choisissez le(s) risque(s) correspondant a I'exposition associée au poste de travail et a

'age du salarié.

Risques déclarés par
I'employeur *:

rd
SIM - Autorisation de conduite de chariots automoteurs de manutention & conducteur ports
SIM - Autorisation de conduite de grues a tour
SIM - Autorisation de conduite de grues auxillisires de chargement de véhicules
SIM - Autorisation de conduite de grues maobiles
SIM - Autorisation de conduite de plates-formes Elévatrices mobiles de personnes
SIM - Autorisation de conduite d'engins de chantier télécommandés ou 3 conducteur porté
SIM - Habilitation & effectuer des opérations sur les installations €lectriques ou dans leur

woisinage

ivi ind LAY
SIA - Agent biologigue pathogéne groupe 2
SIA - Champ électromagnétique, si valeur limite d'exposition depassée
SIA - Titulzire d'une pension d'invalidite
SIA - Travail de nuit
SIA - Travailleur g2 de moins de 18 ans
SIA - Travailleur handicapé

- Sui =
SIR - Agent biologique pathogéne groupes 2 et 4
SIR - Agents cancérogénes, mutagénes ou toxiques pour reproduction -
SIR - Amiante
SIR - Chute de hauteur lors des opérations de montage et de démontage d'échafaudages
SIR - Hyperbare
SIR - Plomb
SIR - Rayonnement ionisant Catégorie &
SIR - Rayonnement ionisant Catégorie B
SIR - Recours & la manutention manuelle = 55kg
SIR - Travailleur de - 18 ans affecté aux travaux dangereux réglementés
SIRZ - Risques particuliers listés par employsur

Jad 2

E&J

SIS - Suivi Simple (S1S)

v Sauvegarder +" Enregistrer et initier une demande de visite médicale Ajouter poste supplémentaire X Annuler

Enregistrer et initier une demande de visite médicale apres avoir renseigné fous les champs

obligatoires.

Une fois enregistré, le salarié apparait dans la liste des salariés.

Ardennes
santé Travail

b Salariés

Bienvenue,
Demonstration

F

Salarids

: Ardennes
€ santéTravail

Bienvenue,
Demonstration

Déclaration

Documents

Demandes

Les chomps morqués por (*) sont obligatoires.

Section: Demande d visite médicale
Salarié: Demonstration portal

Examen médical % Choisissez-

Nom du fichier

Examen médical d'aptitude périodique (Art. R. 4624-28)

Description *:
Visite de reprise

Vista da reprise sute  congé matemitd

Visite dinformation et de prévention initiske (Art, L. 4624-1; Arl R. 4824-10)

Visie dinformation et de prévantion périodique (Art R, 4824-18)
4

¥ Ewoyer X Annuler

B Ao

@ Manua Déconnexion

Salariés
Déclaration
Nombre de lignes par pagd 10 ]
P Enlever le filtre
Nom Prénom Date de n°de SS Poste Date Date d'entrée en Catégorie N° Adhérent Dernier
Demandes naissance d'embauche Poste ‘examen
Filtrer.... Filtrer.... Du. Filtrer... Filtrer.. Ed Du... Du. Filtrer... v Filtrer... v Du...
e [ - - ovouzois owouons 0001 | DENES SANTE T 150
E  Exporter vers Excel « Exporter vers XML
& A larié &c salarié(e) 2
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6.2 Suppression d’'un salarié

Cliquez sur « détails » devant le salarié concerné, puis renseignez une date de fin de contrat
et un risque si celui-ci n’est pas renseigné.

- 6.3 Ajout d'un poste de travail

A Attention, ne renseigner qu’un seul poste de travail par salarié

Pour ajouter un poste de travail, cliquer sur le « + » en bout de ligne Poste*.
Une fenétre s’ouvre : dans le champ « Désignation PCS*» renseignez le code PCS
correspondant au poste de travail du salarié.

Effacer le contenu du champ « Description*» puis saisissez l'intitulé exact du poste de
travail et sauvegardez.

Indiquez la « Date d’entrée en poste » et cochez le(s) risque(s) déclaré(s) par I'employeur
ou, a défaut « suivi simple », puis sauvegardez.

Vous trouverez ci-dessous le lien vous permettant d’identifier le code PCS du poste de
travail :

Nomenclatures des professions et catégories socioprofessionnelles des emplois salariés des employeurs
privés et publics

Poste *: (V3

Le code CSP est obligateire. Si vous ne le connaissez pas, vous pouvez saisir des mots clés dans le champ pour
avoir des suggestions.

Désignation PCS *:

Merci de renseigner dans le champ libre la désignation du nouveau poste de travail, en respectant si possible les
régles suivantes:

« Tout au masculin

+ Tout en MAJUSCULE

« Pas d'abréviation: (Ex: Resp./Responsable; Adj./Adjoint)
+ Un poste de travail précis

Description *:

« Sauvegarder ¥ Annuler
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https://www.insee.fr/fr/metadonnees/pcsese2017?champRecherche=true
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6.4 Modification du poste de travail

A Attention, ne renseigner qu’un seul poste de travail par salarie

Dans la liste des postes de travail, sélectionnez celui correspondant s’il est déja présent ;
dans le cas contraire, reportez-vous au §6.3 de ce document.

Indiquez la « Date d’entrée en poste » et cochez le(s) risque(s) déclaré(s) par I'employeur
ou, a défaut « suivi simple », puis sauvegardez.

Poste ®: 212b Artisans chaudronniers

v

. R R - —
Informations complémentaires | -Choisissez-

212b Artisans chaudronniers |

N° Adhérent *: o
375a Cadres de la publicité
Date d’embauche *: | 623g Fraiseur
. . 623g Tourneur Fraiseur
Date d'entrée en Poste *:
Agriculteurs (salanés de leur exploitation)
Date de fin de contrat: Agriculteurs sur moyenne exploitation
Contrat =: | Agriculteurs sur petite exploitation
Apprenti Conducteurs d'engin agricole ou forestier
Depuis le: .
Artisans chaudronniers
Risques déclarés par | aygcats
I'employeur *:
Cadres et professions intellectuelles supérieures
Chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus (salariés de leur entreprise)
Commercants et assimilés (salariés de leur entreprise)
Conducteur
Conducteurs
Controleur Technigue
Dessinateurs en électricité, électromécanique et électronique

Employés des services comptables ou financiers 5434

Employés des services divers -

6.5 Exportation liste des salaries

Vous avez la possibilité d’exporter la liste compléte de vos salariés en format Excel ou XML

Ardennes
Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration

L
Salarids o
Déclaratio
Nombre de lignes par pagel 10|
Enlever le filtre
Documents
Nom Prénom Date de dess Poste Date Date d'entrée en Catégorie No Adhérent Dernier
Demandes naissance #embauche Paste examen
Fitrer.. Filtrer.. DU Filtrer. Filtres, v Du. Bu... Filtrer.. ~  Fitren. v D
A, A A Au.,
m démonstration Portail 01/01/2000 Conducteurs 01/01/2018 o1/01/2018 IS5 - Suii Individuel Simple 20000.1 | ARDENNES SANTE TRAVAIL (ASTOE)
& ExporterversExcel . Exporter vers XML
& A i &c & salarié(e) 7
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/ Deéclaration annuelle
En votre qualité d’employeur adhérent a Ardennes Santé Travail, il vous revient de déclarer
annuellement la liste de vos salariés ainsi que leur poste de travail et les éventuels facteurs de risques

auxquels ils sont soumis (C. Trav. D4622-22).

L’onglet déclaration permet de déclarer la liste des salariés, une fois celle-ci mise a jour.

(%) &

2 Ardennes
t Santé Travail

eeeeeeeee

Demonstration Déclaration

o o B
g 1 i

Comme indiqué :
Les salariés ayant une date d’embauche antérieure au 1°" janvier seront pris

en compte dans votre cotisation annuelle.
Les salariés ayant une date d’embauche postérieure au 1°" janvier feront

'objet d’une régularisation en cours d’année.

U
(((((

Déclaration

Statut: 2026 Confirmé
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8 Documents

Documents

Demandes

. Rappel la taille maximale d’un fichier est de 20 Mo

8.1 Documents Adhérents

Vous trouverez 'ensemble des documents concernant votre structure : contrat d’adhésion,
fiche d’entreprise, document unique, la liste des salariés déclarés en début de chaque année,
etc...

& d i § i

8.2 Documents Salarié

Vous trouverez uniquement les documents générés pour vos salariés de votre structure :
fiches de visite, attestations, etc.

Documents
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8.3 Factures

Vous trouverez I'ensemble de vos factures.

Manuel Déconnexion

: Ardennes
santé Travail

Bienvenue,
Demonstration
Documents
L Modifier

Docum

Factures

—

Entreprise
Documents de facturation
Salariés Nombra de lignes par page 10 v
Enlever le filtre
Déclaration
PDF  Code de l'adhérent Type de facture Période  Date facture Facture/Note de crédit  Numéro de facture Montant HT Montant TTC Solde Payée Montant payé
Documents Filtre.. Filtrar... v Fitren. v Du. Filtrar.. v Ak Fitrer.. Fiktrer.. Fitrar, v Fikrar..
A
m Cotisation 2625.10 06/10/2025  Facture € € € 2 €
u Cotisation 2025.07 03/07/2025  Facture 3 € € v €
Demandes
H Cotisation 2025.04 15/04/2025  Fecture € € € & €
u Cotisation 2025.01 04/02/2025  Facture € € € v <

9 Demandes

Toutes les demandes faites depuis I'espace adhérent apparaissent ici, lors que vous
Enregistré et initi€ une demande de visite médicale d'un nouveau salarié §6.1 ou via le bouton
contactez-nous §10.

Manuel Déconnexion

+ Ardennes
Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration

Demandes

L Modifier votre prafi

Entreprise Tous les adhérents filles 7

Salariés Demandes

Déclaration

Nombre de lignes par page|
Enlever le filtre

Documents
Type de demande Date de Créé par Adhérent Salarié Type de visite Description
création
Demandes
Filtrer... v  Du. Filtrer. ~  Fitrer. ~  Filtrer ~  Filtrer.. ~
Au..
Demande de visite Démonstration ARDENNES SANTE TRAVAIL . . 2
m Demande 16/01/2006  Demer P APPRENTI IT Examen médical d'aptitude 4 l'embauche (Art. R. 4624-24) Initier une demande de visite medical
By Demande dinformation: Bonjour, Nous avans besoin
m Général 16/01/2026 e Onatration ?ESDT%"R';ESSASANTE TRAVAIL d'information supplémentaire, est-ce possible de me
contacter
Facturation / By )
; Démonstration ARDENNES SANTE TRAVAIL Facture en attente: Bonjour, Serait-il possible de me
m Déclaration des 16/01/2026 e (AST08) SA e
effectifs
Demande de visite ARDENNES SANTE TRAVAIL . . o1 ;
m Bl 07/11/2025  Ardennes Sante (R OTRNES TESTISABELLE  Examen médical d'aptitude 4 l'embauche (Art. R. 4624-24) test apercu créneau
Demande de visite ARDENNES SANTE TRAVAIL Visite d'information et de prévention initiale (Art. L. 4624-1 ; Art. R,
m Demands 03/11/2025  Ardennes Sante  (FORUNES TesTIsapELLE e S test
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10 Contactez-nous

Ardennes
t Santé Travail

Bienvenue,
Demonstration
X Modifier votre profi
Entreprise Les champs marqués par (*) sont obligatoires.
Salariés Section *: _Choisissez- v
Déclaration
Demande de visite médicale
Documents Facturation / Déclaration des effectifs
Général
Demandes

Vous pouvez nous contacter via le bouton « contactez-nous », et de choisir la section* de
votre choix:
Demande de visite médicale
Facturation / Déclaration des effectifs
Général

10.1 Demande de visite médicale

Pour les demandes de visite médicale, veuillez choisir le salarié dans la liste déroulante,
puis 'examen médical souhaité. Dans le champ « Description* », vous pouvez éventuellement
renseigner les jours et horaires les plus adaptés, par exemple, ou toute autre information utile.

Les champs marqués par (*) sont obligatoires.

Section *:  pemande de visite médicale A
Salarié *: _choisissez- hd
Examen médical *: _Choisissez- v

Nom du fichier

Examen médical d'aptitude  lembauche (Arl. R. 4624-24)
Description *: i
Examen médical d'aptitude périodique (Art. R. 4624-25)

Visite de reprise
Visite de reprise suile  congé matemité

Visile dinformation et de prévention initiale (Art. L 4624-1; At R. 4624-10)

Visile dinformation el de prévention périodique (Al R. 4624-16)

+ Envoyer % Annuler
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10.2 Facturation / Déclaration des effectifs

Veuillez renseigner « I'objet » ainsi que la « Description », de votre demande.

Les champs marqués par (*) sont obligatoires.

Section *: [ Facturation / Déclaration des effectifs b
Sujet *:
Message *:
Z
" Envoyer A Annuler

10.3 Général

Pour toute autre demandes, veuillez renseigner I'« objet » ainsi que la « Description » de
votre demande. Elle sera traitée, transmise au service concerné et une réponse vous sera apportée.

Les champs marqués par (*) sont obligatoires.

Section *: | ganéral w

Sujet *:

Message *:

4 Envoyer M Annuler
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