Ardennes

Santé Travail

Nos missions :

Agir sur le milieu de travail  Conseiller les employeurs et les salariés

Suivre I'état de santé Assurer une veille sanitaire

'offre socle (comprise dans la cotisation) :

1. Prévenir les risques professuonnels

e Création et mise a jour de la fiche entreprise
* Aide a I’élaboration du Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels
* Réalisation d’études métrologiques
e Accompagnement a |’évaluation du risque chimique
* Actions de sensibilisation collective a la prévention des risques professionnels
* Etude et conseil pour 'laménagement du poste de travail
* Amélioration de I'ergonomie des postes de travail et prévention des TMS
* Accompagnement dans la prévention des risques psycho-sociaux
* Intervention suite a un évenement grave
* Participation aux réunions CSE/CSSCT relevant des sujets santé, sécurité
et conditions de travail

2. Assurer le suivi individuel de I'état de sante

* Lavisite d’embauche : Visite d'Information et de Prévention ou examen médical
d’aptitude

» Suivi périodique de |’état de santé du travailleur

* Lavisite a la demande

* Suivi post-exposition : la visite de fin de carriere

* Participation aux campagnes de vaccination

3. Prévenir la désinsertion professmnnelle

* La visite de mi-carriere

e La visite de pré-reprise pendant l'arrét de travail

* Rendez-vous de liaison pendant l'arrét de travail

* Lavisite de reprise apres un arrét de travail

* Accompagnement social en cas de risque de désinsertion professionnelle
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Exemples de missions techniques réalisées par I'équipe
d’Ardennes Santé Travail
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Découvrez nos offres complémentaires !

Certaines prestations ne sont pas incluses dans la cotisation annuelle.

Par exemple:

v/| La réalisation d’'une étude de bruit, d’'une étude de

vibration... d’'une durée de plus de 3 jours

v/| La participation a une manifestation type « Safety Day »

Vous pouvez alors bénéficier de notre offre complémentaire.
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@ Ces prestations restent accessibles sur devis.
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Renseignez-vous aupres d’Ardennes Santé Travail pour en savoir plus.
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Pour plus d’informations, vous trouverez ci-dessous :

Politique de
confidentialité et de
traitement des données
(RGPD)

Information sur le
Dossier Médical en
Santé au Travail
(DMST)

Guide des démarches
en ligne espace
adhérent

Statuts Ardennes
Santé Travail

Avis aux salariés
bénéficiaires d’une
visite médicale

Lldentité Nationale de R
Santé (INS) une identité ‘55::

unique pour votre santé 3AsEEA

Reglement intérieur
Ardennes Santé
Travail

Tarifs Ardennes Santé
Travail

Ces documents sont disponibles sur notre site internet : www.ast08.fr

Nos centres médicaux de secteur

Charleville Mézieres

ZA du Bois Fortant

19, rue Paulin Richier

08013 CHARLEVILLE MEZIERES
03 24 3367 67

Sedan

15, Boulevard Fabert
08200 SEDAN
0324277979

Rethel

5, Rue Pierre Latécoere
Parc d'activité de |'étoile
08300 RETHEL
0324380595

Givet

21, rue de Gaulle
08160 GIVET
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